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АДМИНИСТРАЦИЯ 

АРСЕНЬЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	10 января 2019 г.
	        г.Арсеньев
	№
	03-па


О внесении изменений в постановление администрации Арсеньевского городского округа от 16 мая 2011 года № 313-па 

«Об утверждении Положения «О порядке регулирования трудовых отношений с руководителями муниципальных учреждений и унитарных предприятий»
В целях соблюдения и реализации законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, с соответствии с пунктом 2 статьи 11 Федерального закона Российской Федерации от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», руководствуясь Уставом Арсеньевского городского округа, администрация Арсеньевского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение «О порядке регулирования трудовых отношений с руководителями муниципальных учреждений и унитарных предприятий», утвержденное постановлением администрации Арсеньевского городского округа 
от 16 мая 2011 года № 313-па (в редакции постановления администрации Арсеньевского городского округа от 06 мая 2016 года № 360-па) (далее – Положение), следующие изменения:

1.1. Исключить в подпункте 3.2 пункта 3 Положения слова «, но не более пяти лет».             
1.2. Изложить подпункт 3.3 пункта 3 в следующей редакции:

«3.3. Трудовой договор с Руководителем составляется в 2-х экземплярах по Типовой форме, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации».
1.3. Дополнить Положение пунктом 7 следующего содержания:
«7. Ведение личного дела Руководителя.
7.1. Отдел кадров организационного управления администрации Арсеньевского городского округа получает, обрабатывает, хранит и передает персональные данные Руководителей.

Персональные данные хранятся в личных делах Руководителей. В личное дело Руководителей вносятся также и иные сведения, связанные с назначением на должность Руководителя, исполнением обязанностей по должности Руководитель.
7.2. Личное дело Руководителя ведется отделом кадров организационного управления администрации Арсеньевского городского округа.
7.3. К личному делу Руководителя приобщаются:

· письменное заявление с просьбой о назначении на должность Руководителя;
· заполненная и подписанная гражданином Российской Федерации анкета установленной формы с фотографией согласно приложению;

· копия паспорта и копии свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния;

· копии документов об образовании и о квалификации, документов о квалификации, подтверждающие повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания (если таковые имеются);
· копии решений о награждении, поощрений а также о наложении на руководителя дисциплинарного взыскания до его снятия или отмены;

· копия постановления администрации Арсеньевского городского округа о назначении на должность Руководителя;

· экземпляр трудового договора, а также экземпляры письменных дополнительных соглашений, которыми оформляются изменения и дополнения, внесенные в трудовой договор;

· копия постановления администрации Арсеньевского городского округа о прекращении трудового договора с Руководителем;

· аттестационный лист Руководителя, прошедшего аттестацию и представление курирующего управления на Руководителя для прохождения аттестации;
· письменные объяснения, пояснения представленные в ходе проверок;

· сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки;

· справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям (для кандидата на должность руководителя муниципального учреждения, трудовая деятельность, которых связана с участием несовершеннолетних) согласно действующему законодательству;
· копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

· копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;

К личному делу Руководителя приобщаются иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации».

1.4. Исключить в Приложении «Анкета» к Положению слова 
«(заполняется собственноручно)».

2. Организационному управлению администрации Арсеньевского городского округа (Абрамова) обеспечить официальное опубликование и размещение на официальном сайте администрации Арсеньевского городского округа настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Врио Главы городского округа






       В.С. Пивень
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